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Montpellier, le 26 mars 2014

la directrice académique des services
de I'éducation nationale

Directrice des services départementaux
de I'éducation nationale de I'Hérault

a

Mesdames et Messieurs

les Instituteurs et Professeurs des écoles
du département de THERAULT

Pour Attribution

Mesdames et Messieurs
Les Inspecteurs de I'Education Nationale
Pour Information

Objet : Appel a candidature sur un poste fléché chinois.
PJ : Annexe 1 : fiche de candidature

Dans le cadre du mouvement départemental, un appel a candidature est lancé afin de
pourvoir les postes fléchés des sections internationales « chinois » des écoles
Chengdu et Sun Yat Sen de Montpellier.

Les cours de langue sont assurés en collaboration avec un professeur de nationalité
chinoise, 3 heures par semaine.

Ces postes sont accessibles prioritairement & des enseignants sinisant de niveau
indépendant (B1/B2) ou expérimenté (C1/C2) mais les enseignants de niveau
élémentaire, intermédiaire ou usuel (A1/A2) possédant par ailleurs une reelle
connaissance du monde chinois et de la culture de ce pays peuvent postuler.

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats prendront ['attache de
Violaine Gazaix, conseillére pédagogique départementale en langues vivantes, au
04-67-91-52-43 ou 4 I'adresse suivante : violaine.gazaix@ac-montpellier.fr

1) PROCEDURE

Les candidats sollicitant une affectation sur ['un de ces postes :

- constituent obligatoirement un dossier a partir de la fiche de candidature - annexe 1 -
accompagnée d'une lettre de motivation, d'un curriculum vitae et de la copie du demier
rapport d'inspection.



- transmettent ce dossier par la voie hiérarchique, revétu de I'avis de I'lEN, au SCPE 1¢
degré pour le 7 avril au plus tard.

- seront ensuite convoqués devant une commission départementale qui émettra un avis favorable
ou défavorable a leur candidature.

- procéderont obligatoirement a la saisie de leur voeu sur SIAM via |-PROF, pendant la période
d'ouverture du serveur.

ATTENTION :

Une candidature sur ces postes nécessite a la fois, de renseigner la fiche de candidature et
de saisir sur SIAM via I-PROF ce méme veeu. Dans I'hypothése ol I'une ou I'autre seulement de
ces conditions serait réalisée, la candidature ne pourrait étre prise en compte.

3) CALENDRIER DES OPERATIONS

Lundi 7 avril ; date limite de retour des candidatures par la voie hiérarchique.
Mercredi 14 mai : commission d'entretien.

Fin mai : résultats de la commission.

Pour le Directeur acadamique
des services de 'dHucetion ratipnale
e 0 E.NHe iHérault

Adjointe pu sageZiaire ganeral < :
Ju dépanerisss

Martine BOLUIX
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Annexe 1

FICHE DE CANDIDATURE

Poste fleché chinois

3 transmettre au Rectorat — SCPE 1°" Degré -
pour le 7 avril 2014, délai impératif
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Si ma candidature est retenue, je m’engage a accepter ma nomination et a rejoindre ce poste.

Signature du candidat
AVIS DE I'lEN DE CIRCONSCRIPTION
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